
Самоанализ  

о результатах деятельности образовательной организации  

МБДОУ «Детский сад №8» г.Ардона  

за отчетный период 2021- 2022гг. 

 

1. Качество результатов дошкольного образования. 
1. Результативность участия обучающихся в конкурсных мероприятиях 

(олимпиадах, НПК, соревнованиях, выставках, концертах и пр.) различного 

уровня: 

- победители и лауреаты муниципального уровня: 
Май 

Военно-спортивная игра «Зарничка» - грамоты за участие. 

 

-победители и лауреаты регионального уровня 

февраль 
Межрегиональный фестиваль искусств «Golden star», «хоровое пение»  

Лауреат 1 степени, подготовительная группа «УЛЫБКА». 

Межрегиональный фестиваль искусств «Golden star», «Мой дедушка, 

герой!», Лауреат 1 степени, подготовительная группа «УЛЫБКА». 

 

Благодарственное письмо IV Международного фестиваля-конкурса 

исполнительского мастерства «Золотая звезда» Бесаевой Марине Юрьевне 

«За высокий профессионализм и вклад в развитие вокального искусства» 

 

март 

Диплом за 1 места на Всероссийском детском творческом конкурсе 

«Весенний праздник-8 марта» старшая группа «УЛЫБКА»,средняя 

группа «Капелька», и 2 мл.гр «Солнышко» 

апрель 

Межрегиональный фестиваль искусств «Golden star», Лауреат 1 степени, 

подготовительная группа «УЛЫБКА». 

 
 

- победители и лауреаты Всероссийского уровня 

Март 

Диплом за I место во Всероссийском детском конкурсе рисунков и 

декоративно-прикладного творчества «Для любимой мамы» 

Гуссалов Хетаг 

Гагиев Алан 

Бугулов Дамир 

Наниева Мария 

Наниев Давид 



Мистулов Александр 

Добаев Валерий. 

Диплом за II место во Всероссийском детском конкурсе рисунков и 

декоративно-прикладного творчества «Для любимой мамы» 

Зембатов Тамерлан 

Гуссалов Хетаг 

Всероссийский конкурс «Воспитать человека»  в номинации Эссе 

музыкального работника Диплом III степени Бесаевой Марине Юрьевне 

 

 

-победители и лауреаты межрегионального уровня; 

Май 

Диплом  за 3 место IV Межрегионального конкурса для детей  и педагогов  

.Благодарственное письмо IV Межрегионального конкурса для детей  и 

педагогов Гаглоевой Мадине за подготовку победителя .  

Диплом Лауреат II степени Старшая группа «УЛЫБКА» Всероссийский 

конкурс искусств и творчества «76 ЛЕТ ВЕЛИКОЙ ПОБЕДЕ» 

Март 

 

Всероссийский детский конкурс рисунков и творческий работ «8 Марта – 

День чудес» Призовые места заняли: 

Караев Дзамболат 

Гаглоева Мария 

Мирзаханян Лика 

Джичоева Сабина 

Гуссалов Хетаг 

Хестанов Фидар 

Джигкаева Диана 

Газзаев Ахсар 

 

 Май 

Межрегиональный фестиваль искусств «Golden star», «Мой дедушка, 

герой!», подготовительная группа «УЛЫБКА». 

 

 

2.Обеспечение доступности качественного дошкольного 

образования. 

 

1. Коэффициент посещаемости в соответствии со статистическим 

отчетом 85-к - соответствует 

 



2. Наличие на сайте ОО постоянно действующего интерактивного 

взаимодействия (форум, онлайн-консультация, интерактивные опросы, 

мнения родителей и т.д.) между всеми участниками образовательных 

отношений – имеется  

Наличие у ОО официальной страницы в социальных сетях- имеется  

3.Доля родителей, положительно оценивающих качество услуг психолого-

педагогической, методической, консультационной помощи от общего числа 

родителей, обратившихся за получением услуги: -75%-79% от общего числа 

родителей. 

 

3. Эффективность развития учреждения 

 1. Наличие программы развития – имеется. 

 2. Наличие экспериментальных площадок регионального, муниципального 

уровней – нет. 

3. Результаты деятельности ОО в режиме муниципальной инновационной 

(экспериментальной, ресурсной, опорной, пилотной) площадки (при наличии 

подтверждающих документов) – нет. 

4. Результаты независимой оценки качества условий осуществления 

образовательной деятельности ОО выше средних по муниципальному округу  

5. Представление опыта деятельности Учреждения по актуальным 

вопросам развития образования в ходе мероприятий (при наличии 

подтверждающих документов): 

-на муниципальном уровне – не имеется  

-на региональном уровне -  не имеется 

- на уровне РФ - не имеется  

4.  Доступность и открытость информации о деятельности 

МБДОУ 
1. Соответствие требованиям действующего законодательства 

официального сайта ДОУ- -соответствует. 

 

5. Состояние здоровья воспитанников, сотрудников 

учреждения 
1. Количество дней, пропущенных воспитанниками по болезни в 

соответствии со статистическим отчетом 85-к.- 1012дней. 

Сотрудники учреждения – 186 дня. 

2. Длительность отсутствия воспитанников в ОО по причине болезни: 

-до 5 дней – 30 случая 

-от 5 до 7 дней – 36 

-от 8 до 9 дней – 28 

3. Количество обучающихся детей с ограниченными возможностями – нет. 

 

6. Позитивное отношение родителей к учреждению 

Наличие в ДОО органов ГОУ, в деятельность которых включена 

родительская общественность. 



 В МБДОУ № 8 общественное управление представлено следующими 

органами: 

1. Общее собрание коллектива. 

2. Педагогический совет. 

3. Родительское собрание. 

4. Родительский комитет. 

7. Обеспечение условий безопасности участников 

образовательного процесса в учреждении 

1. Наличие обучающихся, получивших травмы во время пребывания в ДОУ – 

нет. 
2. Наличие производственных травм в учреждении – нет. 

 

8.        Уровень реализации творческого потенциала 
1. Доля педагогов учреждения победителей, призеров(лауреатов) конкурсов 

регионального, муниципального уровней - 0 

2. Доля педагогов, имеющих методические разработки, тиражируемые на 

различных уровнях: 

-на муниципальном уровне -0 

-прошедших экспертизу для размещения в региональной ресурсной карте 

сайта СОРИПКРО- 0 

-опубликованных в сборниках НПК, в сети Интернет -1 

3. Наличие не менее чем у 50% педагогических работников (включая 

совместителей) квалификационных категорий (первая и высшая) – 20%, из 

11 - высшая – 1 педагога, первая – 1 педагог. 

4. Доля педагогов, имеющих высшее образование – 100%, из 11 -11 с высшим 

образованием. 

5. Доля педагогических работников дошкольного образовательного 

учреждения в возрасте до 35 лет от общей численности педагогических 

работников ОО – 50 (из 11 – 3). 

6. Доля педагогических работников в возрасте до 35 лет, вовлеченных в 

различные формы поддержки и сопровождения (наставничество) в первые 

три года работы, от общей численности работников до 35 лет – да. 

7. Наличие у педагогического состава Учреждения достижений (наград) 

(индивидуальных и/или коллективных) за внедрение в практику современных 

образовательных технологий по результатам конкурсных мероприятий: 

-на муниципальном уровне – 0 

-на региональном уровне – 0 

-на российском уровне -0  

 

Заведующий МБДОУ 

 «Детский сад № 8 »      Чехоева Дж.В. 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ 

ПОДПИСЬЮ 

СВЕДЕНИЯ О СЕРТИФИКАТЕ ЭП 
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